
L’économie sociale et solidaire dans les territoires des Hauts-de-France  

La CAPL est un EPCI composé de 38 communes. 
• Une population de 42 147 habitant·es

(7,9% du département de l’Aisne)
• Une densité de 134 habitant·es par km2

• 13,6% de la population âgée  
de 15 à 64 ans se déclare au chômage

• 8,4 % des habitant·es ont plus de 75 ans

Les CHIFFRES CLÉS de l’ESS en Pays de Laon 
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Répartition des établissements 
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Associations 83%

Mutuelles 9%

Coopératives 8%

Les données de contexte

Répartition des établissements par secteurs d’activités
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FICHE RÉALISÉE PAR AVEC LE SOUTIEN DE



L’ESS au sein de la Communauté  
d’Agglomération du Pays de Laon (CAPL)  

/// AISNE ///

Pôle du développement économique de la CAPL
-------- 

dev-eco@ca-paysdelaon.fr

Établissement avec 250 à 499 salariés :
 

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel du Nord Est  
(CRCAM) ; Coopérative

Établissements avec 100 à 199 salariés :

Travaux Express Dépannages (TED) ; Association
Groupama Nord Est ; Mutuelle

Association Avenir Rural ; Association
Association départementale Sauvegarde Enfance  

Adolescence (ADSEA); Association

Pour être accompagné sur un projet ESS  
dans le Pays de Laon :

BGE Picardie / Aisne : Hélène Rouzé 
 helene.rouze@bge-picardie.org 

Zone géographique : CA du pays de Laon  
Réalisation 2023  Observatoire de la CRESS Hauts-de-France - Sources : INSEE Flores 2019 – INSEE RP 2019 

LES ACTEURS DU TERRITOIRE POUR DÉVELOPPER DES PROJETS ÉCONOMIQUES ET SOCIAUX : 

La SCIC BGE Picardie : Appui à la création et au développement d’activités ou d’entreprises, promotion de l’entrepre-
neuriat, permanences au sein du local de Laon, participation au salon de l’entreprenariat du Pays de Laon.  

L’association ADIE « Association pour le Droit à l'Initiative Economique »: Appui et accès au financement des personnes 
créant une activité professionnelle, permanences au sein du local de la BGE. 

L’association Centre Information Jeunesse (CIJ) : Intervention auprès des jeunes sur les questions de prévention en 
matière de santé, information de premier niveau sur les questions généralistes à la vie associative. 

L’association CDOS « Comité Départemental Olympique et Sportif de l'Aisne »: Membre du réseau national Guid’Asso, elle 
assure un service de proximité d’accueil, d’orientation, d’information et d’accompagnement des associations. Elle est 
un interlocuteur privilégié de collecti¬vités territoriales et d’institutions publiques.

Contact Exemples d’employeurs ess

DES ACTEURS LOCAUX POUR DES SERVICES VECTEURS DE MIEUX VIVRE ET D’ATTRACTIVITÉ :

Les 156 structures de l’ESS, avec leurs salariés et bénévoles, assurent pour la plupart des services de proximité dédiés 
aux habitants. Pour ce faire, elles coopèrent et construisent collectivement des actions et temps forts. 

Illustration au regard du CENTRE SOCIAL « LE TRIANGLE » sis sur un quartier en politique ville à Laon, il met à 
disposition de 40 structures locales ses équipements. Avec le centre social CAP N-O, ils appuient des habitants et 
associations à développer des projets et/ou à s’impliquer dans la vie locale notamment à travers des projets pouvant 
être financés par le Fond de Participation des Habitants. Ils organisent des temps de valorisation de la pratique du 
sport auprès des jeunes avec 15 structures de l’ESS partenaires et auprès des personnes en situation de handicap. Le 
centre social sensibilise ses usagers à la transition écologique via un partenariat avec le CPIE de l’Aisne. 

Suivez les actualités de l’ESS sur la plateforme de l’économie sociale et solidaire en Hauts-de-France www.esshdf.org

#ACCOMPAGNEMENT

DES SOLUTIONS DE PROXIMITÉ POUR DÉVELOPPER VOS PROJETS SUR LE TERRITOIRE

#FINANCEMENT

www.tremplin-hdf.org

Direction des entreprises 
Cellule ESS 
06 49 12 35 22 
ess@hautsdefrance.fr


