
L’économie sociale et solidaire 
dans les territoires des Hauts-de-France

CC PAYS D’OPALE

LES DONNÉES 
DE CONTEXTE

23 communes
Une population de 25 182 habitants (RP 2022)

Soit 1,7 % du département du Pas-de-Calais
Une densité de 133 habitants par km²

11,5 % de la population âgée de 15 à 64 ans  
se déclare au chômage 

7,7 % des habitants ont plus de 75 ans

1 292 EMPLOIS 
ESS

46 ÉTABLISSEMENTS ESS 
EMPLOYEURS

0,6 % des emplois ESS régionaux
2,3 % des emplois ESS départementaux
32,2 % de l’ensemble des emplois du territoire

8,8 % de l’ensemble des établissements du 
territoire
1,8 établissement ESS pour 1 000 habitants
28,1 salarié·es par établissement ESS 
en moyenne

26,6M€ DE MASSE
SALARIALE

1,9 % de la masse salariale départementale
1,4 emploi par équivalent temps plein

€

RÉPARTITION DES ÉTABLISSEMENTS 
PAR STATUT JURIDIQUE

22% 
COOPÉRATIVES

78% 
ASSOCIATIONS

RÉPARTITION DES ÉTABLISSEMENTS 
PAR SECTEUR D’ACTIVITÉ

Activités 
financières  

et assurances

Enseignement Santé 
humaine

Action 
sociale

Arts, spectacles,  
sports, loisirs

Non classés Agriculture,  
industrie,  

construction

Services divers

CC Pays d’Opale Département du Pas-de-Calais Région Hauts-de-France
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Réalisation : Observatoire de la CRESS Hauts-de-France – Février 2026
Sources : INSEE Flores 2022 - INSEE RP 2022



CC PAYS 
D’OPALE

EXEMPLES D’EMPLOYEURS ESS

Établissements avec 100 à 199 salarié·es
Association pour le bien-être des retraités – Association

AFAPEI - Association

Établissement avec 50 à 99 salarié·es
Groupement des producteurs de volailles de Licques (GPVL) - 

Coopérative

Établissement avec 20 à 49 salarié·es
Organisme de Protection et d’Utilisation de la Ruralité (OPUR) 

- Association

Contact :
Pôle du développement économique de la CC Pays d’Opale

dga1@paysdopale.fr

UN PROJET DE TERRITOIRE ET UN 
CENTRE INTERCOMMUNAL D’ACTION 

SOCIALE OUVERTS À TOUS 

La CCPO mène depuis plusieurs années une politique 
d’accompagnement et d’orientation facilitant la relation 
entre les porteurs de projet et les professionnels. 

Outre la gestion des zones d’activités, en 2018 elle met en 
place, sur autorisation de la Région Hauts-de-France, un 
dispositif de soutien financier à l’investissement pour les 
créateurs et développeurs d’entreprise. 

Elle dispose aussi depuis mars 2024 du tiers lieu « la Grange 
Numérique » (espace de coworking, bureaux privatifs, 
salles de réunions, laboratoire numérique) qui est un outil 
supplémentaire au service des acteurs économiques et 
associatifs. Par ailleurs, la réduction de la production de 
déchets, la lutte contre le gaspillage, l’alimentation saine et 
la promotion des circuits courts font partie du projet de 
territoire 2022-2032. 

Dès le 1er janvier 2025, une aide à la première installation 
agricole est mise en place.

Le Centre Intercommunal d’action Sociale (CIAS) a été créé 
en 2006 et constituait le premier établissement de la sorte 
au nord de Paris. Avec son épicerie sociale, sa mission de 
référent RSA, le portage de repas à domicile et les actions 
de prévention, il répond à de nombreux besoins quotidiens 
de la population. L’épicerie sociale évolue à compter de 
septembre 2022 en une épicerie solidaire mixte ouverte 
à tous. 

UNE DIVERSITÉ D’ACTEURS DE L’ESS

L’Association familiale de parents et amis de personnes 
handicapées (AFAPEI) du Calaisis milite pour une société 
plus inclusive et solidaire à travers les établissements 
médico-sociaux, l’entreprise adaptée et la plateforme 
d’accompagnement et de répit pour les aidants de 
personnes en situation de handicap qu’elle gère sur le 
territoire. En tout, ce sont 315 places installées sur la CC. 

Les Coopératives d’Utilisation de Matériel Agricole 
(CUMA) permettent aux agriculteurs de mutualiser des 
moyens (machines, main-d’œuvre, hangars, ateliers...), 
d’optimiser leur activité, d’échanger sur leurs expériences 
et de recevoir des formations. Dans la CC Pays d’Opale, 
quatre CUMA sont recensées et rayonnent aux environs 
d’Autingues, Bainghen, Balinghem et Licques.

L'Association Opale Equi'Libre est située à Hardinghen 
et propose des séances de rééducation en équithérapie 
pour un large public sans limite d'âge. La thérapie est 
complémentaire aux suivis conventionnels pour les 
personnes souffrant de troubles du neurodéveloppement, 
troubles neurodégénératifs et handicaps.

L’association Solid’Air est un espace de vie sociale, 
de liens et d’échanges, de soutien aux initiatives et 
d’accompagnement. Diverses activités sont proposées : 
Repair Café, atelier cuisine, atelier jardinage, loisirs créatifs, 
soirées bistrot et jeux de société, gymnastique… 

L’Association Sports Adaptés Mixtes Basket Andres 
(SAMBA) promeut et développe des activités physiques et 
sportives auprès des personnes en situation de handicap, 
notamment la pratique du basket (équipe handi et équipe 
mixte). 

Suivez les actualités de l’ESS sur la plateforme de l’économie sociale et solidaire en Hauts-de-France www.esshdf.org

ACCOMPAGNEMENT

www.tremplin-hdf.org Direction des entreprises 
Cellule ESS | ess@hautsdefrance.fr

FINANCEMENT

DES SOLUTIONS DE PROXIMITÉ POUR DÉVELOPPER VOTRE  PROJET SUR LE TERRITOIRE


