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L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE
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LES DONNEES 112 EMPLOIS

DE CONTEXTE

47 communes
Une population de 21 536 habitants (RP 2022)
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Activités Enseignement Santé Action Arts, spectacles,
financiéres humaine sociale sports, loisirs
et assurances
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0,3 % de la masse salariale départementale
1,8 emploi par équivalent temps plein
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Non classés Agriculture, Services divers
industrie,
construction
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CC AVRE

LUCE NOYE

LA POLITIQUE DE LA COMMUNAUTE
: DE COMMUNES EN FAVEUR DE
L’ECONOMIE ET DE L’ESS

La Communauté de communes Avre Luce Noye, territoire
majoritairement rural, méne depuis plusieurs années
une politique de développement économique fondée
sur I'aménagement et la commercialisation de ses
zones d'activités ainsi que sur I'accompagnement des
entreprises.

Dans cette dynamique, la CC a progressivement développé
une politique en faveur de I'ESS, considérée comme un
levier dattractivité territoriale et damélioration du cadre
de vie des habitants. Cette politique vise a favoriser
émergence, le développement et limplantation de
projets répondant aux besoins du territoire et apportant
des solutions concretes aux enjeux locaux, qu'ils soient
sociaux, environnementaux, culturels ou économiques.

Laction communautaire en matiére d'ESS sarticule
aujourd'hui autour de trois axes complémentaires :

Faire émerger les initiatives locales. La CC favorise
I'implication des habitants dans l'identification des défis
du territoire et la co-construction de solutions innovantes,
en lien avec le PTCE Katalyze. Au travers de démarches et
évenements participatifs tels que «la Katalyze Session» ou
les ateliers de co-développement, les citoyens, associations,
entrepreneurs et acteurs locaux sont invités a imaginer et
construire ensemble les projets de demain.

Accompagner les porteurs de projets. Afin de favoriser
la concrétisation des initiatives, la collectivité met en
place un dispositif daccompagnement, facilite lacces
aux ressources et oriente les porteurs de projets vers les
partenaires et expertises adaptés a leurs besoins.

Sappuyer sur le tiers-lieu « Au Ricochet des Possibles ».
Véritable lieu du « faire ensemble », le tiers-lieu constitue le
pointdancrage de ladynamique ESS sur le territoire. Espace
de rencontres, daccompagnement et de mutualisation des
ressources, il favorise les synergies locales et 'émergence
de nouvelles initiatives.

DES SOLUTIONS DE PROXIMITE POUR DEVELOPPER

VOTRE PROJET SUR LE TERRITOIRE

ACCOMPAGNEMENT
= Trgﬁ"ff:lin www.tremplin-hdf.org

FINANCEMENT
Direction des entreprises

4 HAITE-DE-FRAMCE
EHTREPRIZES

Cellule ESS | ess@hautsdefrance.fr

CONTACT:
secretariat@avrelucenoye.fr

Etablissements avec 20 a 49 salarié-es
FASSIC - Fondation
Atelier ALN - Association

Etablissement avec 10 a 19 salarié-es
Centre musical La Si Sol - Association

Etablissement avec 6 a 9 salarié-es
Caisse régionale de Crédit Agricole Mutuel Brie Picardie
- Coopérative
Centre musical du Val de Noye - Association

L'Atelier ALN (Avre Luce Noye) est un atelier chantier
d’insertion (ACI) implanté a Moreuil spécialisé dans la
confection textile. Lobjectif principal de I'Atelier ALN est
de permettre a des personnes en difficulté d'insertion
professionnelle de remettre un pied dans la vie active et de

s'insérer ensuite facilement dans une entreprise classique.

Depuis 1986, lassociation « Les spectacles d’Ailly-sur-
Noye » réunit 920 bénévoles et présente chaque fin d'été
le son et lumiére « Le Souffle de la Terre ». Le spectacle
évoque l'histoire de la Picardie et féte ses 40 ans en 2026.
Il réunit 600 figurants, 40 danseurs et 45 cavaliers.

LU'Association pour le Maintien d'une Agriculture
Paysanne (AMAP) d'Ailly-sur-Noye permet aux adhérents
de se fournir en produits issus de l'agriculture bio et locale
en respectant les producteurs locaux. La distribution de
paniers (pain, ceufs, [égumes, fruits, fromages...) se fait une
fois par semaine.

Le Sanctuaire des Hérissons, basé a Fouencamps, est un
hépital refuge consacré au hérisson. Il recueille, soigne
et réinsere les animaux blessés, malades ou en difficulté.
Lassociation créée en 1998 compte 800 bénévoles au
niveau national.

Lassociation TALIEN (Tous les Acteurs Locaux Innovent
ENsemble) contribue a [lattractivité économique du
territoire Avre Luce Noye en favorisant I'employabilité
locale, les circuits courts et le partage de valeurs, avec un
focus sur linsertion professionnelle et la réutilisation des

ressources.

Lassociation La Maisonnée a été créée en mai 2008 a
Corbie et intervient sur les communautés de communes
des territoires du Val de Somme et Avre Luce Noye. LACI
est spécialisé dans les domaines du second ceuvre du
batiment et des espaces verts.




